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Regulamento de Bolsas de Mérito aos Estudantes de Enfermagem

Versdo Data Observagdo
1.0 02/2016 Primeira versdo
1.1 06/2017 Primeira alteracao
2.0 12/2021 Segunda versao
2.1 04/2022 Primeira alteracdo
3.0 09/2025 Terceira versao

No contexto da politica de reconhecimento do mérito em vigor na Universidade Catolica Portuguesa
(UCP), e com o objetivo de estimular o desempenho académico de exceléncia dos estudantes, a

Direcdo da Escola de Enfermagem (Lisboa) institui Bolsas de M¢érito, nos termos do presente

regulamento.

Artigo 1.° - Conceito

1. O presente regulamento define os critérios de atribui¢do de Bolsas de Mérito a estudantes dos
ciclos de estudos de Enfermagem da Escola de Enfermagem (Lisboa).
2. As Bolsas de Mérito consistem na isenc¢ao ou redugdo do valor das propinas e sdo atribuidas,

pelo periodo de um ano letivo, aos estudantes dos cursos de Licenciatura e de Mestrado em

Enfermagem.

Artigo 2.° - Licenciatura em Enfermagem

Os critérios de atribui¢do das Bolsas de Mérito na Licenciatura em Enfermagem sdo os seguintes:
1. Para os estudantes inscritos no 1.° ano da Licenciatura em Enfermagem, a atribuicdo das bolsas

tem por base a nota de candidatura, nos seguintes termos:

a) Ao estudante com a melhor nota de candidatura ¢ concedida iseng@o de 100% do valor

da propina do 1.° ano;
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b) Aos estudantes com nota de candidatura igual ou superior a 165,0 ¢ concedida uma
reducdo de 80% no valor da propina do 1.° ano;

c) Aos estudantes com nota de candidatura igual ou superior a 155,0 ¢ concedida uma
reducdo de 50% no valor da propina do 1.° ano.

2. Para os estudantes que tenham frequentado o 1.°, 2.° ou 3.° ano da Licenciatura com
aproveitamento a 60 ECTS, incluindo a época de recurso do 2.° semestre do respetivo ano
letivo, excluindo unidades curriculares e classificagdes obtidas por equivaléncia ou creditagao,
sdo atribuidas 21 Bolsas de Mérito, com base na classificacdo média final ponderada por ECTS,
calculada as centésimas, nos seguintes termos:

a) Ao estudante de cada ano curricular que obtenha a melhor classificagdo média final, ¢
concedida iseng¢ao total do valor da propina do ano letivo seguinte;

b) Aos dois estudantes de cada ano curricular que obtenham classificagdo média final igual
ou superior a 16,50 valores, é concedida uma redugdo de 80% no valor da propina do
ano letivo seguinte;

c) Aos dois estudantes de cada ano curricular que obtenham classificacdo média final igual
ou superior a 15,50 valores, ¢ concedida uma reducao de 50% no valor da propina do
ano letivo seguinte;

d) Aos dois estudantes de cada ano curricular que obtenham classificacdo média final igual
ou superior a 15,00 valores, ¢ concedida uma redug@o de 25% no valor da propina do
ano letivo seguinte.

3. O célculo do valor da propina dos estudantes beneficiarios de Bolsa de Mérito considera a
inscricdo em 60 ECTS por ano letivo, correspondendo o montante a pagar a percentagem
remanescente apos aplicacdo da respetiva reducao.

4. Em caso de empate, o desempate ¢ efetuado através do arredondamento da média as
centésimas; mantendo-se o empate, considera-se:

a) A classificagdo média mais elevada do ano curricular anterior, para os estudantes do 3.°
e 4.° anos;

b) A nota de candidatura mais elevada, para os estudantes do 2.° ano.
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Artigo 3.° - Mestrado

1. O critério de atribui¢do de Bolsa de Mérito aos estudantes dos Mestrados em Enfermagem
baseia-se na classifica¢do final da Licenciatura em Enfermagem de que o candidato ¢ titular.

2. Aos estudantes inscritos nos Mestrados em Enfermagem com média final igual ou superior a
16 valores, ¢ concedida uma reducao de 40% no valor das propinas da parte curricular (1.° ano).

3. O célculo do valor da propina considera a inscri¢do no total de 45 ECTS da parte curricular e
de 15 ECTS da Unidade Curricular desenvolvida em contexto de estagio.

4. Os estudantes que tenham concluido a Licenciatura em Enfermagem na UCP beneficiam de
uma bonifica¢dao de 1 valor a média final considerada para efeitos de atribuicao da Bolsa de

Meérito.
Artigo 4.° - Bolsa Margarida Vieira

Aos dois estudantes que tenham obtido a classificacdo final de “Summa Cum Laude” num dos
Mestrados em Enfermagem, realizados na UCP, e que apresentem a melhor classificagdo na parte
curricular do curso, ¢ atribuida a Bolsa Margarida Vieira, que consiste numa redugao de 50% no valor

da propina da parte curricular do curso de Doutoramento, considerando uma inscri¢gdo em 60 ECTS.
Artigo 5.° - Critérios de Exclusiao

1. Nao sdo elegiveis para a atribuicdo de Bolsas de Mérito os estudantes a quem tenha sido
aplicada san¢ao disciplinar.

2. Nao sao elegiveis para Bolsas de Mérito de Mestrado os estudantes que, nos termos do
respetivo regulamento, tenham obtido mais de 30 ECTS por creditacdo na parte curricular € no
estagio de 2.° semestre.

3. Nao ¢ aplicavel qualquer redu¢do de propinas em situagdes de segunda inscri¢do na mesma

unidade curricular.

Escola de Enfermagem (Lisboa) da UCP ® Palma de Cima 1649-023 Lisboa ® Portugal ® Telefone 214269832 ® E-mail: enfermagem.sede@ucp.pt



mailto:saude.sede@ucp.pt

CATOLICA
ESCOLA DE ENFERMAGEM

LISBOA

Artigo 6.° - Procedimentos

1. A lista de estudantes admitidos ao Curso de Licenciatura em Enfermagem identifica os
beneficiarios de Bolsa de Mérito no 1.° ano, bem como a respetiva isen¢do ou reducdo de
propina, nos termos do n.° 1 do artigo 2.°.

2. Nos dez dias uteis subsequentes a publicagdo da ultima classificacao relevante para a atribuicao
das bolsas previstas no n.° 2 do artigo 2.°, os Servigos Académicos publicam um edital com a
identificacdo dos estudantes contemplados, as classificagdes obtidas e a redugao ou isengdo de
propina a aplicar no ano letivo seguinte.

3. As listas de estudantes admitidos aos Mestrados em Enfermagem identificam os beneficiarios
de Bolsa de Mérito, nos termos dos n.”® 2 e 3 do artigo 3.°.

4. A Bolsa Margarida Vieira, vista no artigo 4.°, ¢ anunciada na 1.* semana de junho e diz respeito
aos estudantes que tenham concluido o grau no ano letivo em vigor, compreendido entre
setembro e maio. As bolsas extinguem-se caso os estudantes beneficidrios ndo se inscrevam no
curso de Doutoramento nos dois anos letivos subsequentes a conclusdo do Mestrado.

5. Todos os beneficiarios de Bolsas de Mérito sdo informados individualmente, por correio

eletronico, pelo Coordenador do respetivo Ciclo de Estudos.
Artigo 7.° - Entrada em Vigor

1. O presente regulamento entra em vigor no ano letivo de 2025/2026.
2. A resolugdo de quaisquer dividas ou omissdes resultantes da interpretagdo ou aplicagdo do
presente regulamento compete ao(a) Coordenador(a) do respetivo curso e a Dire¢do da Escola

de Enfermagem (Lisboa).
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